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ÉVES MUNKATERV 2020/2021 

LEGITIMÁCIÓ 

 

20/2012.( VIII.31. ) EMMI rendelet 3. §  alapján véleményalkotásra felkért szervezetek: 

 

--Fenntartó Csabacsűd-Örménykút Köznevelési Intézményi Társulás Társulási Tanácsa 

--Hársliget Óvoda nevelőtestülete ( 2021. 09. 01.) 

--Hársliget Óvoda Szülők Közössége ( 2021. 09. 01.) 

 

 

Jelen dokumentum közzététele a helyben megszokottak  alapján az óvoda honlapján, és az 

intézményben történik. 

 

 

 

 

Csabacsűd, 2021. 09. 01. 

                                                                                                      Skorka Pálné 

                                                                                                       óvodavezető 

 

 

 

 

 

 

 

 



Jogszabály: 

20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről, és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról szóló jogszabály 3.&. tartalmi elvárásai alapján 

készült. 

-Területi hatálya: Hársliget Óvoda 

-Időbeli hatálya: 2021. 09.  01- 2022. 08. 31.   / A nemzeti köznevelésről szóló . 2011.CXC  

                                                                           törvény 4.§ 19. pontja alapján / 

 

Az óvoda statisztikai adatai:  

Az óvoda neve: Hársliget Óvoda Csabacsűd-Örménykút 

Rövidített neve: Hársliget Óvoda 

OM: 201667 

Székhelye: 5551 Csabacsűd, Petőfi S. u. 57/2. 

Elérhetőség: 06 66 219 588 

                     csovi@szarvasnet.hu 

                     harsliget@csabacsud.hu 

 

Óvodavezető : Skorka Pálné 

Az óvodai csoportok száma : 2  Csabacsűdön,   Örménykúton az óvoda szünetel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:csovi@szarvasnet.hu
mailto:harsliget@csabacsud.hu


1.Karbantartás, felújítás: 

Minden helyiség alapos nagytakarítására, fertőtlenítésre, a játékok fertőtlenítő mosására sor 

került. 

Az intézményben  a  Magyar Falu Program pályázata által  került sor fűtéskorszerűsitésre, külső 

nyilászárók teljes cseréjére, az épület külső szigetelésére és szinezésére;                                           

valamint a csoportokba új gyermek asztalok, székek, fektetők beszerzésére, zárt edénytároló 

elhelyezésre a konyhába,  dolgozói asztal, székek beszerzésére a dolgozói szobába. 

 

2.Tárgyi feltételek: 

A nevelési év kezdéséhez az alapvető tárgyi feltételek biztosítottak. 

 

3.Személyi feltételek     

                                                                                                                                                                   

-az óvoda engedélyezett alkalmazotti létszáma  7 fő közalkalmazott. 

3.1. Létszám:                                                                                                                                           

        4 fő óvodapedagógus ( vezetővel) 

       2 fő dajka, 1 fő pedagógiai asszisztens 

       A karbantartási munkákat, a fűtés felügyeletét az önkormányzat dolgozói  látják el. 

 

Csoportbeosztás Csoport: Óvónő: Dajka: Gyermek       

létszám: 

Csabacsűd Katica cs. 

Nagy cs. 

Vargáné Hipszki 

Ágnes 

Skorka Pálné 

Pusztainé 

Tusjak Tünde 

17 fő 

 Méhecske cs. 

Kis - középső 

cs. 

Fazekas Péterné 

Orosz Rita 

Gombár Judit 18  fő 

 pedagógiai 

asszisztens 

 Tusjak 

Andrásné 

 

Összesen:         2          4        2+1  35 fő 



Védelembe vett gyermekek száma: 0 fő 

Halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek száma: 1 fő 

Sajátos nevelési igényű gyermekek száma: 3 fő 

Ételérzékenységben szenvedő gyermekek száma : 0 fő 

 

 Munkaidő, munkarend: 

A törvényes munkaidő, heti 40 óra. Az óvodavezető heti kötelező óraszáma 12, az 

óvodapedagógusok  heti kötelező óraszáma 32 óra,  az óvodai dajkák, és a pedagógiai 

asszisztens heti kötelező óraszáma 40 óra. 

A csoportokban heti váltásban dolgoznak az óvónők, a dajkák 2 műszakban, forgásban végzik 

munkájukat a közösen kialakított és elfogadott munkarend alapján./6-14, 10-18/ . A pedagógiai 

asszisztens munkarendje a csoportok munkarendjéhez igazodó. 

 

3.2.Egyéni megbízatások: 

Vargáné Hipszki Ágnes:  Szlovák nemzetiségi nevelés szakmai feladatai, Pedagógiai program 

tartalma alapján 

Skorka Pálné: Gyermekvédelmi munka, kapcsolattartás ;  BECS vezetése 

Fazekas Péterné: Gyermek balesetbiztosítás lebonyolítása, étkezési lapok hó végi összesítése; 

DIFER koordinálása 

Orosz Rita:  Jegyzőkönyvek vezetése; évenkénti fényképezés megszervezése 

Tusjak Andrásné: kirándulások megszervezése, ovi mozik lebonyolítása, gyermek folyóiratok  

Gombár Judit: takarító, tisztítószerek,  hó végi étkezés összesítése játszótér napi ellenőrzése, 

tisztasági készlet felelőse a csoportjában, HACCP vezetése, folyamatos fertőtlenítő takarítás- 

járványügyi előírások végett 

Pusztainé Tusjak Tünde: HACCP vezetése, Eü. láda feltöltése, edénykészlet vezetése,tisztasági 

készlet vezetése   csoportjában, folyamatos fertőtlenítő takarítás- járványügyi előírások végett 

 

 

4.A nevelési év rendje:         

A nevelési év: 2021. 09.01. - 2022. 08. 31-ig tart. 

 



4.1.Az óvoda nyitvatartása : 7-17 óra.   

                                                                                                                                      

4.2.Nevelés nélküli munkanapok száma: 5 

- 2021. október 25. (munkaértekezlet) 

- 2022. április 19.   (munkaértekezlet) 

- 2022. május 30.    (szakmai nap) 

- 2022. június 17.    (évzáró értekezlet) 

- 2022. augusztus 22. (évnyitó értekezlet) 

 

4.3.Szünetek:     

                                                                                                                                                   

Téli karbantartási szünet: 2021. 12. 27 – 12. 31. 

 A nyári karbantartás és takarítás szünet:                                                                                         

 A helyben megszokott 2022. 08. 01. - 08. 19. / mely az aktuális járványügyi szabályok miatt 

változhat/ 

Óvodánk nyitva tartása folyamatos, kivéve a jelzett szünetnapokat és az ünnepnapokat.                    

A nevelés nélküli munkanapokra igény szerint ügyeletet biztosítunk. 

 

 

4.4.Fogadóóra    

              Minden hét első napja, hétfő 7.30. -17.00.-ig  előzetes egyeztetés alapján. 

              Nyílt nap időpontja: 2022. 01. 14. 

 

4.5.Nevelőtestületi, team, munkatársi megbeszélések rendje                                                                                                                                                                                                  

✓ Megbeszélések: havonta hétfőn, (kéthetente, igény szerint,) 

             témája az aktuális feladatok, kérdések        Felelős: Skorka Pálné 

 

 



✓ Nevelési évnyitó értekezlet - munkatársi értekezlet 

           Témája: az éves Munkaterv, Eseménynaptár, Pedagógiai program, SZMSZ,               

H        Házirend változásainak  elfogadása, a nevelési évkezdés feltételeinek                                  

i          ismertetése.  

           Munkavédelmi oktatás.   Előadó: Czesznak János   

                         

✓ Őszi nevelőtestületi megbeszélés 

                            Témája: Intézményi önértékelési rendszer, pedagógus önértékelés szakmai  

ap                         tapasztalatai 

 

✓ Szakmai nap. Előadó meghívása 

             Aktuális téma alapján 

 

✓ Tavaszi nevelőtestületi megbeszélés 

           Témája:  iskolakészültség, ellenőrző látogatások tapasztalatai, kirándulás    m          

e          megbeszélése 

 

✓ Nevelési évzáró értekezlet – munkatársi értekezlet.                                                           

Témája: csoportértékelések, nevelőmunka értékelése, aktualitások 

 

5. Kiemelt nevelési feladataink: 

- Néphagyomány ápolás, népszokások, nemzeti és nemzetiségi hagyományok komplex 

feldolgozása, nemzetiségi nevelés. 

- Tehetséggondozás 

- DIFER koordinálása 

- Mindennapi torna, levegőzés, mozgás biztosítása 

- Szakmai együttműködések 

- Utánkövetés szakmai feladatai 

 



6. Dokumentációs munka: 

Az óvodai csoportnapló, a felvételi és mulasztási napló, fejlettségmérő lapok, az étkezéssel 

kapcsolatos adminisztráció, valamint a gyerekekkel kapcsolatos egyéb nyilvántartás naprakész, 

pontos vezetése minden óvodapedagógus feladata. A csoportnapló, felvételi és mulasztási 

naplók ellenőrzését az óvodavezető végzi minden hónap 5-ig. 

A fejlettségmérő lapok dokumentálásának határideje: 2021.szeptember 30. , 2022.január 31.   

/korrekció/, 2022. május 31. 

 Felelős: minden óvodapedagógus.  

A szülőkkel folytatott személyes beszélgetés gyermekük fejlődéséről félévkor, előzetesen 

egyeztetve, vagy átfedési időben, a szülővel négyszemközt max. 15 percben történik. Év végén 

igény szerint. 

A gyermekvédelmi munka értékelése: 2022. június 10. Skorka Pálné 

A nevelési év csoportértékelései a megadott szempontok alapján kell elkészíteni, leadási 

határidő: 2022. 06. 15.   Felelős: Minden óvodapedagógus 

Az óvoda dokumentációs- ellenőrzési-értékelési rendszerének kidolgozását a Pedagógiai 

munka belső ellenőrzési rendje című szabályzat tartalmazza. 

 

7. Szakmai munka: 

A 2021. évi tanfelügyeleti ellenőrzésben  Fazekas Péterné óvónő vesz részt. 

A pedagógiai értékelési szolgáltatások köréből az intézmény belső pedagógiai értékeléséhez, 

az elemi alapkészségek  (DIFER  Programcsomag)   területéről  tervezünk  pedagógiai mérést. 

Belső ellenőrzési csoport ( BECS )  működtetése. 

 

8. Térítésmentes szolgáltatásaink: 

Hittan: Láng Pál evangélikus lelkész 



Szerdánként 8.00- 8.30-ig az érdeklődő középsős és nagycsoportos gyermekek részére, 

szülői aláírás, beleegyezés mellett. 

Tehetséggondozás:  hetente egyszer kedden, Giricz Katalin tehetségfejlesztő tanár valósítja  

meg, koordinálása mellett intézményi tehetségfejlesztő műhelyek elinditása, működtetése 

valósul meg. 

 

Gyógypedagógiai, logopédiai és Ayres terápiás fejlesztések, SNI ellátás: 

Paluska-Pogonyi Andrea, Opauszki Zita,  Balczó Sándorné által heti ellátásban a Pedagógiai 

Szakszolgálat szakvéleménye alapján.  Orosz Rita  szakvizsgázott fejlesztőpedagógus  is részt 

vesz az egyéni fejlesztésekben 

Kiegészítő térítéses szolgáltatás : havonta egyszer ovi-mozi előadás. A szülők határozott igénye 

alapján,  200 ft/ fő. 

 

 

9. Hársliget Óvoda Szülők Közössége 

Folyamatos élő kommunikáció kialakításával hatékony együttműködés a tagokkal.  

2021. szeptember 01-től a nevelési évre megválasztott vezető, és helyettese: 

Hársliget Óvoda Szülők Közössége Vezető: Ökrösné Kerek Szilvia 

Hársliget Óvoda Szülők Közössége vezető helyettes: Kránitz Mariann 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



Legitimációs záradék: 

 

A Hársliget Óvoda nevelőtestülete az intézmény 2021/2022. évi nevelési évre szóló 

Munkatervét és mellékletét megismerte, elfogadta. 

 

Kelt: Csabacsűd, …………………………. 

 

 …………………………………………… 

  Óvodavezető 

 

 

 

A Hársliget Óvoda Szülők Közössége  az intézmény 2021/2022. nevelési év  Munkatervét és 

mellékletét megismerte, elfogadásra javasolta. 

 

Kelt: Csabacsűd, ………………………. 

 

………………………………………… 

Hársliget Óvoda Szülők Közössége elnöke 

 

 

Az intézmény 2021/2022. évi Munkatervét és mellékletét Csabacsűd-Örménykút Köznevelési 

Intézményi Társulás Társulási tanácsa……………………………………..számú határozatával 

jóváhagyta. 

 

Kelt: ………………………………………. 

 

……………………………………………. 

Társulási Tanács elnöke 



HÁRSLIGET ÓVODA CSABACSŰD-ÖRMÉNYKÚT 

2021 - 2022. 

ESEMÉNYNAPTÁR 

 

 

Időpont Tevékenység Felelős 

                                                                                                                                                                

ŐSZ 

SZEPTEMBER:    

09.01. Felvételi és mulasztási naplók, 

csoportnaplók megnyitása 

Skorka Pálné 

09.01. Adategyeztetések, frissítések 

Étkezési nyilvántartások készítése  

Új gyerekek fogadása, a feljövetel ütemezése 

minden óvónő 

 

 

09.14.  Állapotfelmérések, tájékozódás, 

szűrővizsgálatok (év eleji felmérés) 

Negyedéves nevelési terv elkészítése a 

csoportnaplókban  

Gyermekvédelmi feladatok feltérképezése 

Gyermek balesetbiztosítások ügyintézése 

Minden óvónő, védőnő, 

mozgásfejlesztő, logopédus 

 

 

Fazekas Péterné 

09.15. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

09.17. Takarítási világnap ( 09.18.), szelektív 

hulladékgyűjtés - csoportszinten 

minden óvónő 

09.29. Jeles napok - Mihály nap ( 09.29.)                        minden óvónő 

09. 29.  Őszi Kirándulás minden óvónő,                          

Tusjak Andrásné 

OKTÓBER:   

10.01. Idősek világnapja, gyermek műsor nagycsoportos óvónők 



 10.04. Általános tisztasági szűrővizsgálat 

Térítésmentes szolgáltatásaink beindítása 

Jeles nap-Állatok világnapja (10.04.)                      

Jó gyakorlatunk, projektnap1. 

védőnő 

Skorka Pálné 

Orosz Rita 

 

10.05.  Népmese Napja, Benedek Elek születésnapja 

 ( 10.02. ) ,  Könyvtárlátogatás 

nagycsoportos óvónők 

10.11. Pedagógus látogatása az első osztályban Orosz Rita, Fazekas Péterné 

10.12. Kézmosás világnapja (10.15.), egészségnapok csoportszinten 

10.15. Statisztikai jelentés elkészítése Skorka Pálné 

10.15. Jeles napok – Szüret  projektnap 2.  Skorka Pálné 

10.20. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

10.22. Megemlékezés nemzeti ünnepünkről minden óvónő 

10.25. Nevelés nélküli munkanap 1. értekezlet   

(iskolai őszi szünet: 10.23.-11-01.)  

Skorka Pálné 

NOVEMBER:   

11.05. Népi kismesterségek, helyi hagyományok 1. csoportszinten, Skorka Pálné 

11.11. Jeles napok-Márton nap(11.11.)projektnap3.   

11.  . Večierky Vargáné Hipszki Ágnes 

11.17. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

11.30. Őszi tevékenységi terv elkészítése a 

csoportnaplóban 

minden óvónő 

                                                                                                                                                                   

TÉL 

DECEMBER:   

12.01. Téli tevékenységi terv elkészítése a 

csoportnaplóba 

minden óvónő 

12.05. Advent 2.       Csabacsűd nagycsoportos óvónők 

12.06. Mikulás fogadása Tusjak Andrásné 

12.08 . Ovi mozi Tusjak Andrásné 

12.10. Coop rajzpályázat  Tusjak Andrásné 



12.13. Jeles napok- Luca nap (12.13.)                       

-projektnap 4. 

 

12.17. Karácsonyi  játszóház  minden óvónő 

12.20. Nagycsoportosok karácsonyi ajándékműsora 

az idősek otthonában, és a klubban 

nagycsoportosok  

12.21. Mindenki karácsonya a napcsoportosok 

szereplésével 

nagycsoportos óvónők 

12 21. Óvodai karácsony, ajándékozás Skorka Pálné 

JANUÁR:   

2021.01.  . Iskolanyitogató  nagycsoportos óvónők 

01.12. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

01.14. Nyílt nap minden csoportban Skorka Pálné 

01.20. Csoportszülői értekezletek Skorka Pálné 

01.15. Iskolába való érettség vizsgálati kérelmeinek 

benyújtása ?? 

 

FEBRUÁR:   

02.11. Farsang csoportonként  minden óvónő 

02.17. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

02.21. Népi kismesterségek, helyi hagyományok 2.  csoportszinten, Skorka Pálné 

                                                                                                                                                             

TAVASZ 

Március:   

03.01. Téli tevékenységi terv, szervezési feladatok, 

nevelési terv értékelése, tavaszi terv 

elkészítése 

minden óvónő 

03.09. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

03.11. Megemlékezés nemzeti ünnepünkről (03.15.) csoportszinten 

03.. Hagyományos szlovák-magyar ételbemutató Vargáné Hipszki Ágnes 

03.22. A víz világnapja csoportszinten 

03.25. Ovi-nyitogató 

Nyílt nap leendő kiscsoportosok részére 

Skorka Pálné 

 



Április:   

04.08. Egészség világnapja /04.07./  Fogászati szűrés csoportszinten;    nagycsoport 

04.14. Jeles napok: Húsvét  / 04. 17-18./ csoportszinten 

04.19. Nevelés nélküli munkanap  2. -értekezlet                    

(iskolai tavaszi szünet: (04.14.-19.) 

Skorka Pálné 

04.20. Ovi-mozi Tusjak Andrásné 

04. 20-21. Az óvodai beiratás javasolt időpontja Skorka Pálné 

04.22. Föld napja /04.22./-Projektnap 5.  

04.25. Népi kismesterségek, helyi hagyományok 3. csoportszinten, Skorka Pálné 

Május:   

05. . Szlovák nap Vargáné Hipszki Ágnes 

05.02. Anyák napja csoportonként  minden óvónő 

05.05.  Szülői értekezlet Skorka Pálné, minden óvónő 

05.11.  Ovi Mozi Tusjak Andrásné 

05.12. Tavaszi kirándulás, Madarak, fák napja/05.10./                   Tusjak Andrásné, óvónők                     

05.20. Kirándulás Örménykútra Skorka Pálné 

05.27. Ballagás, Évzáró műsorok vezető, minden dolgozó 

05.30. Nevelés nélküli munkanap 3.    értekezlet Skorka Pálné 

                                                                                                                                                                 

NYÁR 

Június:   

06.01. A tavaszi tevékenységi terv értékelése, nyári 

terv elkészítése 

 minden óvónő 

06.05. Jeles napok – Pünkösd (06.05-06.)  csoportszinten 

06.17. Nevelés nélküli munkanap 4.                                    

a nevelési év szorgalmi részének  lezárása  

Skorka Pálné 

 

 

   Július:   

 Aktuális nyári tevékenységek  Minden óvónő, csoportszinten 

 



Augusztus   

2022. 08. 22.  Nevelés nélküli munkanap 5.                                                                    

Nevelőtestületi évnyitó értekezlet  

Munka- és balesetvédelmi oktatás 

Nevelési évet nyitó szülői értekezlet 

Skorka Pálné 

 

  

                                                                                                                                                                                    

A programtervben jelölt programok időpontjában változást eszközölhetünk. 

 

                                                                                                                     Skorka Pálné 

                                                                                                                                               óvodavezető 

  


